
 

 

 

 
Centro de Educación y Capacitación Forestal No. 1 

No de Oficio C1-508/2021 
Asunto: Convocatoria 

Uruapan, Michoacán a 23 de noviembre del 2021 
 

A quien corresponda: 

Presente 

Anteponiendo un cordial saludo, por medio del presente me dirijo a usted con el fin 
de solicitar su apoyo para difundir la presente convocatoria y hacer de conocimiento 
a posibles profesionistas interesados en el proceso de selección para la contratación 
de profesores en la modalidad de asignaturas por horas y profesionistas por 
proyecto del Centro de Educación y Capacitación Forestal N°1, “Dr. Manuel 
Martínez Solórzano”, ubicado en la ciudad de Uruapan, Michoacán. 

Cito a continuación, las especificaciones correspondientes a los servicios 
profesionales requeridos de profesores por horas y proyectos que se pretenden 
contratar. 

Convocatoria para profesores de asignaturas 2022 

Áreas Asignaturas Perfil profesional 
Experiencia 
profesional 

Experiencia en 
docencia 

Ciencias 
experimentales 

Física, Química, Métodos 
de investigación. 

Ing. Industrial, Ing. 
Químico, Ing. Civil, Lic. 
en Ciencias de la 
educación y/o 
carreras afines. 

De 1 a 2 años 
de experiencia 

De 1 a 2 años de 
experiencia 

Comunicación 
Lengua adicional al 
español, Taller de Lectura 
y Redacción, Informática 

 

Lic. en Ciencias de la 
Educación, 
Hispánicas, Lic. en 
lenguas extranjeras,  
Lic. en Inglés y/o 
carreras afines. 

De 1 a 2 años 
de experiencia 

De 1 a 2 años de 
experiencia 

Matemáticas Matemáticas 

Lic. Matemáticas, Lic. 
en Estadística, Lic. en 
Ciencias físico 
matemáticas y/o 
carreras afines. 

De 1 a 2 años 
de experiencia 

De 1 a 2 años de 
experiencia 



 

 

Ciencias 
Forestales 

Sanidad Forestal, Suelos, 
Viveros Forestales, 
Plantaciones Forestales, 
Ecología, Programas de 
Manejo Forestal, 
Silvicultura, Manejo 
Sustentable de la 
Biodiversidad, Medición 
Forestal, Manejo de 
Cuencas Hidrográficas, 
Manejo de Vida Silvestre, 
Biología, Abastecimiento 
Forestal, Incendios 
Forestales, Viveros 
Forestales, 

Industrias Forestales No 
Maderables, Aserrío, 
Geomática. 

Ing. Forestal, Ing. en 
Restauración Forestal, 
Ing. Forestal 
Industrial, Ing. en 
Restauración Forestal, 
Ing. en tecnología de 
la madera, Ing. 
Ambiental, Ing. en 
Energía y 
Sustentabilidad, Ing. 
en Desarrollo 
Agroforestal, Ing. 
Agrónomo  y/o 
carreras afines. 

De 1 a 2 años 
de experiencia 

De 1 a 2 años de 
experiencia 

Humanidades 

Introducción a las 
Humanidades, 
Introducción a las Ciencias 
Sociales, Historia de 
México, Estructuras 
Socioeconómicas de 
México. 

Lic. en Derecho y 
Ciencias Sociales, 
Licenciatura en 
Historia, Lic. en 
Educación y 
Desarrollo Humano, 
y/o carreras afines.  
 

De 1 a 2 años 
de experiencia 

De 1 a 2 años de 
experiencia 

 Encargada de Biblioteca 
Bibliotecario, Analista 
de la información, y/o 
carreras afines. 

De 1 a 2 años 
de experiencia 

De 1 a 2 años de 
experiencia 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Convocatoria para personal por proyecto 2022 

Vacantes Nombre del proyecto Perfil profesional Experiencia profesional 

1 Asistencia en Ecotecnias y Tequio. 

Ing. Agrónomo con especialidad 
en agroecología. Ing. Agrónomo, 
Ing. en agricultura sustentable, 
Ing. en desarrollo agroforestal, y/o 
carreras afines. 

De 1 a 2 años de 
experiencia 

1 

Asistencia en Vinculación externa, con 
apoyo en las asignaturas de 

Estructuras Socioeconómicas de 
México, Formulación y Evaluación de 
Proyectos, Organización Comunitaria, 

Organización y Administración 
Empresarial Forestal. 

Lic. en Economía, Lic. en 
Administración de Empresas, 
Licenciatura en Administración 
de Empresas Agropecuarias/o 
carreras afines. 

De 1 a 2 años de 
experiencia 

1 Asistencia en Área de tutoría  
Lic. en Psicología, Lic. 
Psicoterapeuta y/o carreras afines. 

De 1 a 2 años de 
experiencia 

1 Asistencia en Área de Cómputo 
Lic. en Informática, Licenciatura 
en Ingeniería en Computación y/o 
carreras afines. 

De 1 a 2 años de 
experiencia 

1 

Asistencia en Control Escolar con 
apoyo en las materias de Introducción 
a las Ciencias Sociales, Introducción a 
las Humanidades. 

Lic. en Derecho y Ciencias 
Sociales, Lic. en psicopedagogía, 

Lic. en Educación y Desarrollo 
Humano y/o carreras afines. 

De 1 a 2 años de 
experiencia 

1 Asistencia en Prefectura Mujeres Lic. en Derecho, Ing. Forestal, Ing. 
Agrónomo y/o carreras afines. 

De 1 a 2 años de 
experiencia 1 

Asistencia en Prefectura Hombres con 
apoyo en las materias de Incendios 
Forestales, Suelos. 

1 Asistencia en Educación Física 

Lic. en Educación física, y/o 
carreras afines. 

De 1 a 2 años de 
experiencia 

 

1 
Asistencia en Atención estudiantil y 
servicios generales (chofer) 

Bachillerato, carrera tecnológica 
y/o afín. 

De 1 a 2 años de 
experiencia 

 



 

 

 

 

REQUISITOS ESPECIFICOS: 

 

1 era etapa de selección 

 No deberá pertenecer al listado de asesores técnicos de la CONAFOR. 
 No deberá ser servidor público. 
 Los interesados deberán enviar C.V. ejecutivo actualizado y con fecha de emisión, 

en formato .pdf, deberá incluir fotografía, rubricado y firmado.  
 Enviar Curriculum Vitae a: maria.acevedo@conafor.gob.mx con copia a 

cecfor01@conafor.gob.mx 

Fecha límite para el envío del curriculum vitae a más tardar el 25 de noviembre del 2021 a 
las 2:00 p.m. 

No se consideraran C.V. con las especificaciones antes mencionadas, ni extemporáneos 
para la 2da etapa del proceso de selección. 

2 da etapa de selección 

 Entrevista. 
 El candidato deberá presentar los siguientes documentos al momento de la 

entrevista: 
 Constancia de situación fiscal actualizada (no mayor a tres meses). 
 Copia del comprobante de domicilio actualizado (no mayor a tres meses). 
 Copia de situación fiscal articulo 32D. 
 Acta de Nacimiento e INE vigentes. 

 
Mayores informes: 
 
Centro de Educación y Capacitación Forestal N° 1 “Dr. Manuel Martínez Solórzano” 
Av. Revolución N° 2, Col. Emiliano Zapata 
Uruapan, Michoacán. 
Tel: (452) 524-3483 
(452) 523-5699 
Horario de atención: 9:00 a.m. a 18:00 h. 
 

mailto:maria.acevedo@conafor.gob.mx

